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Kédszam: TAMOP-3.1.7-11/2-2011-0006

REFERENCIAINTEZMENY! FEJLESZTESEKET IRANYITO TEAM
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

A referenciaintézményi szerepre valé felkésziiléshez sziikséges fejlesztéseket iranyitdé team székhelye:
Marcali Ovoda, Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészetoktatdsi Intézmény Noszlopy Gaspar Altalanos és
Alapfoku MUvészetoktatasi Iskola 8700 Marcali, Széchenyi u. 60.

KépviselGje: Szilagyi Istvan projektmenedzser, szakmai vezet6
Telefon: 06/85 510-561, 06/85 510-562
Fax: 06/85 510-971
E-mail: szilagyi.istvan@noszlopy-marcali.hu

Team létrejottének célja:
e A TAMOP-3.1.7-11/2-2011-0006 ,Hal6zati tanulds — referencia intézményi fejlesztés” ciml projekt
szakmai megvaldsitasa
o Areferencia intézményi szerepkorre vald intézményi felkésziilés biztositasa

M(ikodési szabalyzat érvényessége: 2012. 03. 01-t6l 2012. 10. 31-ig
A miikodési szabalyzat kiterjed: a szakmai vezetd és a szakmai megvalésiték munkajara

A team tagjai:
Szakmai vezet6: Szilagyi Istvan fGigazgatd, projektmenedzser
Szakmai megvaldsitdk: Dobosné Langi Zsuzsanna
Kernné Szalai Eva
Kiss Csabané
Nikula Csabané

f

Szervezeti felépités:

%

~ 7

(A folytonos, nyilhegyben végz8d6 vonal irdnyitasi hierarchiat, a kettds nyil tanacsaddi, segitéi,

mellérendeltségi, partneri kapcsolatot jelent)
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A teamet szakmai alkalmassag alapjan a projektmenedzser bizza meg a projekt idejére.

A teamben val6 részvétel onkéntes.

A teambdl vald kilépés rendkivili indokok alapjan térténhet.

A teambdl vald kilépést a tagnak a kilépés id6pontjat legaldbb 30 nappal megel6z6en elére
jeleznie kell a szakmai vezetének.

A team fébb feladatai:

A hiéldzati tanulas feltételeinek kiépitése.

Hospitalasi rendszer, mihelymunka, érabemutaték rendszerének beépitése a mindennapi
pedagodgiai gyakorlatba.

J6 gyakorlatok ataddasanak menedzselése

Fejleszt6 csoportok kialakitdsa és miikodtetése

Onfejlesztd iskolai gyakorlat tervszerd fejlesztése.

Pedagodgusok intézménykozi egylittmikodésének biztositasa

Nyitott oktatasi kérnyezet kialakitdsa és fejlesztése.

Kils6 és belsé szakmai kapcsolati rendszer |étrehozasa és miikodtetése.

Korszer( IKT eszk6zok és mddszerek elterjesztése a mindennapi pedagdgiai munkaban.
Fels6oktatasi gyakorldhelyi feladatellatas feltételeinek kialakitdsa.

Mentorpedagdgusi feladatokra valo felkésziilés.

Intézményi onértékelési rendszer miikodtetése.

Partneri igénymérések és ezekre éplil6 fejlesztések.

Horizontalis tanuldsi formak erésitése.

Szakmai vezet6 feladatai:

a team munkdjanak irdnyitdsa, 6sszehangoldsa, abban vald részvétel, megbeszélések vezetése
a csoporton beliili munkamegosztas kialakitasa, betartatasa

szakmai megvaldsitok munkajanak ellenérzése

szakmai megvaldsitokkal, kozrem(ikodd szervezetekkel vald kapcsolattartas, kommunikacio
biztositdsa

a projekt szakmai megvaldsitasdval kapcsolatos eredmények, témak, informacidk ismertetése

Szakmai megvaldsiték feladatai:

A referenciaintézményi szerepre valo felkésziiléshez sziikséges fejlesztéseket iranyitd team
munkdjaban valo részvétel

Referencia intézményként valé m(ikodés belsé szabalyainak kidolgozasa

Belsé —nevelGtestileti, munkak6zosségi- szakmai mihelymunkaban valo részvétel
Eljarasrendek, szakmai dokumentumok kidolgozasa a ,,Jé gyakorlatok” ataddsara és e folyamat
mindségbiztositasara

Tovabbképzéseken valo részvétel

A szakmai vezetd és a szakmai megvaldsitok részletes feladatait, munkaidejét és javadalmazasat a megbizasi

szerz6dések és a munkakori leirasok tartalmazzak.
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Szakmai vezet6 és a szakmai megvaldsitok kézotti kapcsolattartas médja:

o formalis kapcsolattartas maddja, ideje, helye: heti rendszerességgel team megbeszélés a fGigazgatoi
irodaban

e informalis kapcsolattartds mddja, ideje: személyes konzultaciok, telefonos egyeztetések, elektronikus
levelezés sziikség szerint

Team tevékenység dokumentacidja:
e jelenléti ivek, emlékeztetSk, fotdk
o elkészllt eljarasrendek, szakmai dokumentumok
e megszerzett tanusitvanyok masolatai

Kelt: Marcali, 2012. m3ajus 02.

Szilagyi Istvan projektmenedzser,
szakmai vezet6

A projekt az Eurdpai Unio tdmogatasaval,
az Europai Regionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasaval valosul meg.




